
Territorial Update

Spring is in the air and with it comes the spring thaw followed by wildfire season. 

Over the last several months, the THQ EDS department has been planning for such a season by 
shifting THQ EDS to be under one department. This department will communicate with the divisional 
headquarters and divisional leadership on every response or call out in their divisions. To date, three 
of the four divisions under the THQ team as one department and this spring the remaining division will 
be brought under the THQ EDS department. 

Even with this change, all local EDS teams will continue to report to their respective divisional 
director, all assets in a division will remain in the division and all ministry units will still be able to 
request support for any EDS assets through their divisional director. 

Since the beginning of humanitarian workforce funding, we have proven that The Salvation Army 
EDS department is a strong, dependable NGO that governments, federal and provincial emergency 
management can trust and rely on. 

We are looking forward to continuing to be a trusted partner, and growing relationships with all 
partners. 

- Dan Millar, assistant territorial director of emergency disaster services

2026 Emergency Disaster Services Summit

EDS teams from across the territory gathered in Toronto last month for a dynamic week of learning, 
collaboration and connection.  



The summit sparked inspiring conversations about growth and innovation as divisions shared their 
2025 achievements and their goals for the year ahead. Participants took part in a variety of hands‑on 
group activities and explored new strategies for fundraising and volunteer-engagement. 

We are grateful for the opportunities the summit provided to strengthen relationships, exchange ideas 
and explore fresh approaches that will help us better support communities, volunteers and staff. 

– Taylor Simmons, territorial public information officer

New EDS Training Program

After a year of planning, creating, testing and hinting at what’s been in the works, the new EDS 
training program is launching April 1—and no, that’s not an April Fool’s prank! 

We don’t want to give too much away before the official launch but here’s a little sneak peek: 

…this new program will equip Emergency Disaster Services personnel for confident, capable, 
mission-driven response. Rooted in our values of hope, service, dignity and stewardship, it provides 
structured learning paths, practical skills training and leadership development aligned with real-world 
disaster operations… 

We’re so excited. Are you? We hope so. Watch for the official announcement and then sign up to join 
EDS on this new adventure. 

– Carolynn Barkhouse, curriculum developer



Emergency Preparedness Week is May 3-9, 2026

This national awareness initiative encourages Canadians to prepare for disasters by knowing risks, 
creating plans and building emergency kits for at least 72 hours of self-sufficiency.  

At The Salvation Army, we’re putting our own spin on things by asking folks to volunteer as well! 
Now is the perfect time to find out if your local municipalities are hosting any events for Emergency 
Preparedness (EP) Week. Reach out to them and ask if there’s an opportunity for your EDS team to 
bring hot drinks or snacks, set up a volunteer banner and hand out information.  

Please let Amy and Taylor know of your EP Week plans and watch our website and your email for the 
EP Week toolkit in April.  

– Amy Timperley, territorial manager of mitigation, preparedness, and planning

Spring Into Preparedness

Spring is the perfect time to refresh not only our homes but also our emergency readiness. While it’s 
easy to assume an emergency won’t happen to us, incidents occur every day across the territory.  

As we welcome the new season, consider taking these simple steps to boost your preparedness: 

•	 Check and refresh your emergency kits (see salvationarmy.ca/eds for a full list of items to keep in 
an emergency kit),

•	 Review your household emergency plans, and 
•	 Replace the batteries in your smoke detectors.  

Being prepared, understanding the hazards in your area and knowing what you already have in place 
are key parts of staying safe. 

– Taylor Simmons, territorial public information officer 
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Celebrating EDS Wins

Get ready, team because EDS is levelling up! Let’s celebrate some big wins across the country: 

In PNT, brand‑new Community Response Units (CRUs) are under construction and they’re about to 
change the game. These next‑generation units will boost our speed, expand our reach and enable 
us to support parts of Canada we’ve never been able to support effectively before. It’s a whole new 
playing field. 

Manitoba is stacking the deck with a new Winnipeg warehouse, fully loaded with upgraded equipment 
and expert leadership from Debbie Clarke. With Debbie calling the shots, our Manitoba response is 
on track to be stronger, sharper and faster than ever. 

And Ontario? They’ve officially raised the bar. At this year’s EDS Summit, they unveiled a 
cutting‑edge communications trailer. This powerhouse brings reliable communication anywhere 
we deploy so that we can connect people with their loved ones, access news, and deliver steady, 
dependable communications no matter how tough the terrain. It’s a game changer for our response 
strategy and a win for every community we serve. 

Stay tuned! The momentum is just getting started. We’ve got even more exciting stories coming your 
way in the next newsletter. 

- Dean Gregory, EDS logistic specialist 

Emotional and Spiritual Care (ESC) Champions Program

The ESC champions program is launching soon, bringing a fresh and dedicated layer of support for 
EDS teams.  

This new initiative will connect deployed personnel with trained ESC champions who provide 
confidential care, meaningful check‑ins, remote encouragement, and clear pathways to additional 
resources when needed.  

Designed to strengthen resilience and reinforce our commitment to caring for those who serve, the 
ESC Champions Program will ensure every mission partner feels supported, valued and never alone.  

Stay tuned! More details are on the way! 

- Dean Gregory, EDS logistic specialist
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Recruitment Resources

The Volunteer Services Department is pleased to introduce new recruitment resources to support 
your outreach efforts. These materials include customizable email and letter templates designed 
specifically for connecting with youth volunteers. They are now available on the EDS Volunteer 
Management Resource page: https://salvationist.ca/volunteer-services/eds/. 

We hope these tools will help you engage more young people and encourage them to become part of 
the EDS team. 

In addition, a Volunteer Appreciation Toolkit will be available in early April to help you prepare for 
Volunteer Appreciation Week (April 19–25). You can access it here: https://salvationist.ca/volunteer-
services/toolkit/seasonal-toolkit-library/volunteer-appreciation-toolkit/.

Thank you for your continued collaboration and dedication as we work together to build and enhance 
our volunteer program. 

–Jodie Yule, Advisor, Volunteer Services, Emergency Disaster Services

Subscribe to EDS Newsletter

Copyright © 2024 The Salvation Army. All rights reserved.

https://salvationist.ca/volunteer-services/eds/
https://salvationist.ca/volunteer-services/toolkit/seasonal-toolkit-library/volunteer-appreciation-toolkit/
https://salvationist.ca/volunteer-services/toolkit/seasonal-toolkit-library/volunteer-appreciation-toolkit/
https://lp.constantcontactpages.com/sl/B2qJXsx/EDSnewsletter


Mise à jour territoriale

Le printemps est à nos portes et nous devons être prêts à faire face à des inondations et à des 
incendies de forêt. 

Depuis quelques mois, les services d’urgence et d’aide aux sinistrés (SUAS) de l’Armée du Salut 
se préparent à ce type d’éventualité. Pour mieux y répondre, le quartier général territorial (QGT) a 
placé les SUAS des divisions sous sa supervision et sera en contact avec les quartiers généraux 
divisionnaires (QGD) et les dirigeants divisionnaires lors de chaque intervention divisionnaire. Les 
SUAS de trois divisions sont maintenant supervisés par le QGT, et ceux de la quatrième division le 
seront au printemps. 

Malgré ce changement, toutes les équipes des SUAS continuent de relever de leur directeur 
divisionnaire respectif, tous les actifs de la division demeurent dans la division, et toutes les entités 
peuvent demander du soutien des SUAS par l’intermédiaire de leur dirigeant. 

Depuis la création de cette force de travail humanitaire, nous avons prouvé que les SUAS de l’Armée 
du Salut constituent une ONG efficace et fiable sur laquelle peut compter la direction des services 
d’urgence des gouvernements provinciaux et du gouvernement fédéral. 

Nous entendons continuer à être un partenaire de confiance et à renforcer nos liens avec nos pairs. 

- Dan Millar, directeur territorial adjoint des SUAS

Sommet 2026 des SUAS

Le mois dernier, des équipes des SUAS du territoire se sont rassemblées à Toronto pendant 



une semaine, dans le cadre d’un sommet dynamique axé sur l’apprentissage, la collaboration et 
l’établissement de relations.  

Pendant le sommet, les divisions ont fait part de leurs accomplissements en 2025 et de leurs 
objectifs pour 2026 — ce qui a suscité des discussions inspirantes sur la croissance et l’innovation. 
Les délégués ont participé à différentes activités pratiques en groupe et exploré de nouvelles 
stratégies en matière de financement et de recrutement de bénévoles. 

Nous sommes reconnaissants de la tenue du sommet qui nous a fourni des occasions de renforcer 
nos relations, de partager des idées et d’explorer de nouvelles approches, pour nous permettre de 
mieux soutenir nos collectivités, nos bénévoles et notre personnel. 

– Taylor Simmons, agente territoriale d’information

Nouveau programme de formation des SUAS

Après une année consacrée à planifier, à créer, à tester et à nous demander ce qui se prépare, nous 
lancerons le nouveau programme de formation des SUAS le 1er avril prochain — et non, il ne s’agit 
pas d’un poisson d’avril! 

Nous ne voulons pas en dire trop avant le lancement officiel, mais voici un aperçu : 
Le nouveau programme permettra au personnel des SUAS d’accroître sa confiance et sa capabilité 
à accomplir sa mission. Ancré dans nos valeurs essentielles — l’espoir, le service, la dignité 
et la gestion — le programme offre des parcours d’apprentissage structuré et d’acquisition de 
compétences pratiques, ainsi qu’un perfectionnement à l’intention des dirigeants, conçu selon des 
cas réels d’intervention d’urgence. 



Nous sommes emballés, et vous? Nous espérons que vous l’êtes. Surveillez l’annonce du lancement 
officiel et joignez-vous à nous dans cette nouvelle aventure des SUAS. 

– Carolynn Barkhouse, préparatrice de programmes d’études 

Semaine de la sécurité civile, du 3 au 9 mai 2026 

Cette initiative nationale de sensibilisation encourage les Canadiens à se préparer à une catastrophe 
en connaissant les risques, en établissant des plans et en préparant des trousses d’urgence leur 
permettant de répondre aux besoins de leurs familles pendant au moins 72 heures. 

Les SUAS de l’Armée du Salut recrute des bénévoles. C’est le moment idéal de vérifier si votre 
municipalité organise des activités dans le cadre de la Semaine de la sécurité civile. Demandez si 
votre équipe des SUAS peut servir des chocolats chauds et des grignotines, installer une bannière 
pour le recrutement de bénévoles ou distribuer de la documentation. 

Veuillez aviser l’Armée et Taylor de vos plans pour la Semaine de la sécurité civile, consultez notre 
site Web et vérifiez votre boîte de courriels pour obtenir votre trousse d’outils, en avril. 

– Amy Timperley, directrice territoriale —Atténuation, préparation et planification 

Préparation 

Le printemps est le moment idéal pour rafraîchir votre maison, mais aussi votre préparation aux 
urgences. Même si on se croit à l’abri de catastrophes, des incidents ont lieu tous les jours dans 
notre territoire.  

Profitons de l’arrivée du printemps pour adopter ces simples mesures visant à améliorer notre 
préparation aux situations d’urgence : 

•	 Inspectez votre trousse d’urgence et renouvelez son contenu (visitez le site salvationarmy.ca/eds 
pour obtenir la liste des articles nécessaires). 

•	 Revoyez les plans d’évacuation de votre ménage. 
•	 Remplacez les piles de vos détecteurs de fumée.  

Être préparé et connaître les dangers inhérents à votre région ainsi que votre plan d’évacuation sont 
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des mesures qui accroîtront votre sécurité. 

– Taylor Simmons, agente territoriale d’information 

Célébration des réussites des SUAS

Célébrons quelques-unes des réussites des SUAS au sein du territoire : 

Dans la division des Prairies et des Territoires du Nord, les nouveaux véhicules d’urgence des SUAS 
en cours de fabrication vont changer la donne. Cette nouvelle génération de véhicules permettra 
d’accroître notre rapidité de déploiement et d’étendre notre portée dans des régions du Canada où 
cela nous était jusqu’à maintenant impossible. Ce sera une toute nouvelle capacité d’intervention. 

Au Manitoba, les SUAS disposent d’un nouvel entrepôt rempli de matériel performant et bénéficient 
du leadership avisé de Debbie Clarke. Avec Debbie aux commandes, nos interventions au Manitoba 
seront plus robustes, plus ciblées et plus rapides que jamais. 

Et les SUAS de l’Ontario? Ils ont placé la barre haut. Lors du sommet 2025 des SUAS, ils ont 
présenté un véhicule de communications à la fine pointe de la technologie qui leur permettra 
d’accroître la fiabilité des communications lors de déploiements, peu importe le terrain, pour que les 
personnes touchées par la catastrophe soient en mesure de communiquer avec leurs êtres chers 
et d’accéder à des sites d’actualités. Cela améliorera grandement nos stratégies d’intervention et 
bénéficiera aux collectivités que nous servons. 

Demeurez à l’affût, car cet élan de croissance ne fait que commencer. Nous aurons d’autres 
nouvelles passionnantes à vous communiquer dans notre prochain bulletin. 

- Dean Gregory, spécialiste en logistique des SUAS 

Programme de soins émotionnels et spirituels 

Le programme de soins émotionnels et spirituels sera bientôt lancé, apportant un soutien additionnel 
aux équipes des SUAS. 

Cette nouvelle initiative servira à mettre en contact le personnel déployé avec des intervenants 
formés qui lui prodigueront des soins émotionnels et spirituels de manière confidentielle, assureront 
un suivi, offriront des encouragements et faciliteront l’accès à des ressources lorsque cela est 
nécessaire.  

Conçu pour renforcer la résilience du personnel en service et notre engagement à l’égard de son 
bien-être, le programme de soins émotionnels et spirituels fera en sorte que chaque membre du 
personnel des SUAS se sentira appuyé, valorisé et encadré. 

De plus amples renseignements suivront. Demeurez à l’affût! 

- Dean Gregory, spécialiste en logistique des SUAS 
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Ressources en matière de recrutement 

Le service du bénévolat est heureux de présenter les nouvelles ressources en matière de 
recrutement. Le matériel comprend, entre autres, des modèles de courriels et de lettres 
personnalisables visant principalement à recruter de jeunes bénévoles. Ces ressources sont 
maintenant accessibles sur la page de gestion du bénévolat : https://salvationist.ca/volunteer-
services/eds/. Nous espérons que ces outils vous aideront à établir des liens avec les jeunes et à les 
encourager à faire partie des équipes des SUAS. 

En outre, une trousse de reconnaissance des bénévoles sera disponible au début d’avril pour vous 
aider à préparer la Semaine de l’action bénévole, du 19 au 25 avril. À cet égard, rendez-vous sur le 
site https://salvationist.ca/volunteer-services/toolkit/seasonal-toolkit-library/volunteer-appreciation-
toolkit/. 

Nous vous remercions de votre fidèle collaboration et dévouement afin d’étendre et d’améliorer notre 
programme de bénévolat. 

–Jodie Yule, conseillère, service de bénévolat, SUAS
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